Pour plus d'informations, prenez contact
avec le Service social de votre Caisse
dAssurance Maladie
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De la maladie...
vers un nouvel emploi

LE MOAI|J

(Module Orientation Approfondie pour
des Assurés en Indemnités Journaliéres)
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Vous étes salarié, assuré social ou
travailleur indépendant (régime général,
MSA, Enim) en arrét de travail de longue
durée et titulaire d’un contrat de travail
ou ayant exercé le méme métier dans le
cadre de CDD, missions intérimaires ou
saisonnieres.

Vos difficultés de santé ne vous
permettent pas de reprendre votre
activité actuelle, vous devez vous
orienter vers un autre métier.

‘v’

Le MOAIJ est un dispositif
d’une durée de 7 semaines,
comprenant 5 semaines en centre
de formation, en alternance avec
2 semaines de stage en entreprise.

Tout au long du module, I'équipe de
formateurs vous apporte également
I’écoute et le soutien dont vous avez
besoin. Le Service social continue de
vous suivre durant cette période.

INSERTION / RECONVERSION
PROFESSIONNELLE

o Concrétiser son projet de
retour a 'emploi

e Accéder a une formation
qualifiante

A

VALIDATION/DEFINITION DE LA DEMARCHE
DE PROJET PROFESSIONNEL ET,
CONSTRUCTION DU PLAN D'ACTION

o Formaliser et valoriser
ses acquis

e Finaliser son objectif de
reconversion

o Favoriser l'accés a l'emploi
et/ou a la formation

CONTEXTE INDIVIDUEL

BILAN PERSONNEL
ET PROFESSIONNEL

Faire le point sur vos sou-
haits de reconversion profes-
sionnelle en fonction de vos
RECHERCHE

aptitudes DOCUMENTAIRE

Connaitre son envi-
ronnement socio-pro-
fessionnel, ses droits, les
partenaires et dispositifs
qui peuvent vous aider
dans votre déemarche de

reconversion

ENVIRONNEMENT ET

RECHERCHE
DE STAGE

o Effectuer un 1¢ ni-
veau de choix profes-
sionnel et de découverte

d’un ou plusieurs métiers

« Utiliser les sources d’infor-

IMMERSION
PROFESSIONNELLE ‘ mation pour identifier les
secteurs d’emploi

« Découvrir un sec-
teur, des metiers

« Développer de nouvelles
connaissances et compéten-
ces de terrain

o Vérifier et valider la perti-

nence du projet pro-
fessionnel

porteurs




