
Une action réalisée 
avec le concours des organismes suivants

De la maladie... 
vers un nouvel emploi

LA PREMIJ 
(Prestation de Mobilisation pour les 
Assurés en Indemnités Journalières)

Loire-Atlantique - Vendée
Site Nantes

&  02 40 41 39 68

Site La Roche/Yon
& 02 51 36 89 07

secretariatass.blf@msa44-85.msa.fr

msa44-85.fr
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  par téléphone : 36 46 
à l’invitation "exprimez votre 
demande", répondez "Service social" (Service 
gratuit + prix appel) du lundi au vendredi de 8h30 
à 12h00 et de 13h00 à 16h30

  par mail : 
  Service social Loire-Atlantique

Site de Nantes - place Bretagne
ssrplacebretagne@carsat-pl.fr

Site de Nantes - Ile Beaulieu
ssrilebeaulieu@carsat-pl.fr

Site de Saint-Nazaire
ssr44saintnazaire@carsat-pl.fr

  Service social Mayenne
ssrmayenne@carsat-pl.fr

  Service social Vendée
ssrvendee@carsat-pl.fr

 Accueil uniquement sur rendez-vous
carsat-pl.fr

Service social maritime
  Grand Port Maritime Nantes/St Nazaire

18 quai Ernest Renaud - BP 18609
44186 NANTES Cedex
& 02 40 44 20 04

Pour plus d’informations, prenez contact 
avec le Service social de votre Caisse 

d’Assurance Maladie



BILAN PERSONNEL
ET PROFESSIONNEL
BILAN PERSONNEL
ET PROFESSIONNEL

ENVIRONNEMENT ET
CONTEXTE INDIVIDUEL

ENVIRONNEMENT ET
CONTEXTE INDIVIDUEL

IMMERSION
PROFESSIONNELLE

IMMERSION
PROFESSIONNELLE

RECHERCHE
DOCUMENTAIRE

RECHERCHE
DOCUMENTAIRE

INSERTION / RECONVERSION
PROFESSIONNELLE

INSERTION / RECONVERSION
PROFESSIONNELLE

VALIDATION/DÉFINITION DE LA DÉMARCHE
DE PROJET PROFESSIONNEL ET

CONSTRUCTION DU PLAN D’ACTION

VALIDATION/DÉFINITION DE LA DÉMARCHE
DE PROJET PROFESSIONNEL ET

CONSTRUCTION DU PLAN D’ACTION

RECHERCHE
DE STAGE

RECHERCHE
DE STAGE

Faire le point sur 
vos compétences, vos 

ressources personnelles, 
vos centres d’ intérêts afin 
d’engager les démarches de 

reconstruction d’un projet 
professionnel

  Identifier les orga-
nismes, partenaires et 

les outils documentaires 
utiles à votre démarche de 
reconversion
  S’informer sur le marché de 

l’emploi, les métiers et 
les formations

  Envisager un projet 
de reconversion adapté à 

ses capacités, en lien avec les 
offres d’emploi locales
  Utiliser les sources d’infor-

mation pour identifier les 
secteurs d’emploi 

porteurs  Découvrir un secteur, 
un métier

  Expérimenter ses compé-
tences et aptitudes
  Identifier des premières 

pistes professionnelles 
et de reconversion

 Mesurer ses besoins 
de formation à partir d’un

bilan personnel et professionnel
 Préparer et construire les actions 
pour faire aboutir son projet de 

reconversion et accéder à un 
dispositif de formation

  Concrétiser son 
projet de retour à 

l’emploi 
  Accéder à un dispositif per-
mettant de construire son 
projet professionnel et un 

plan d’actions pour le 
mettre en œuvre

Les étapes de la PREMIJ

Vous êtes salarié, assuré social ou 
travailleur indépendant (régime général, 
MSA, Enim) en arrêt de travail de longue 
durée et titulaire d’un contrat de travail 
ou ayant exercé le même métier dans le 
cadre de CDD, missions intérimaires ou 
saisonnières.

Vos difficultés de santé ne vous 
permettent pas de reprendre votre 
activité actuelle, vous devez vous 
orienter vers un autre métier.

La PREMIJ est un dispositif 
d’une durée de 5 semaines, 

comprenant 4 semaines en centre 
de formation, en alternance avec 
1 semaine de stage en entreprise.

Tout au long du module, l’équipe de 
formateurs vous apporte également 
l’écoute et le soutien dont vous avez 
besoin. Le Service social continue de 

vous suivre durant cette période.


