
Le Handi-Pacte Pays de la Loire redémarre !

Le Handi-Pacte est un dispositif du FIPHFP à destination des employeurs publics, afin 
d'outiller, de sensibiliser et d'échanger autour du handicap, de l'emploi et de l'inclusion

Echanges de bonnes pratiques Le Club des conventionnés

La classe virtuelle Le webinaire

Environ 45 minutes d’échanges Environ 45 minutes d’échanges

Demi-journée ou journée 
d’échanges

1h à 1h30 d’information

Un rendez-vous en distanciel conçu pour permettre au réseau

d'échanger régulièrement sur des problématiques partagées sur un

temps court.

L'objectif ? L'entraide, la coopération et le partage d'idées !

Ce club réservé aux employeurs publics et aux CDG conventionnés avec le

FIPHFP permettra d'échanger sur leurs enjeux spécifiques.

Un format court basé sur le même principe que les échanges de

pratiques

Espace d'échanges interactif en ligne, la classe virtuelle propose

d'alterner entre ateliers en petits groupes, cas pratiques et débrief en

plénière

Pour aller + loin sur un sujet et enrichir sa posture

professionnelle

Le webinaire est une conférence en ligne, qui agrège plusieurs séquences

(vidéo, interview, sondages...) et permet de transmettre de l'information

Le format idéal pour mettre à jour ses connaissances !



Les prochaines dates

Echanges de bonnes pratiques

Septembre 2021 (date à venir)

Le Club des conventionnés

Vendredi 2 juillet (13h30-14h15)

La classe virtuelle

Mercredi 19 matin et jeudi 20 mai matin

Le webinaire

Jeudi 3 juin (10h30-12h)

Réenchanter ma mission de correspondant 

handicap : Travail sur mes forces et compétences 

pour repenser mon organisation du travail

Le contrôle annuel du FIPHFP suite à la DOETH

Enjeux et procédure avec vos interlocuteurs du FIPHFP

A la rencontre des Cap emploi et 

des Centres de gestion

Préparons la Semaine Européenne pour 

l’Emploi des Personnes Handicapées 

(SEEPH) 2021

Pour s’inscrire ou pour suivre les actualités du Handi-Pacte
Rendez-vous sur le site www.handipactes-grandouest.fr 



Webinaires nationaux

Présentation de différentes typologies de 
handicap et leurs besoins de compensation

Les outils et dispositifs locauxLes thèmes d’actualité

✓ Handicap et télétravail : mise en place de nouvelles organisations

✓ La médecine du travail et médecine de prévention

✓ L’accessibilité numérique

✓ Le reclassement et la PPR

✓ L’offre de service du dispositif d’emploi accompagné

✓ Les nouveaux outils de sensibilisation

✓ L’offre de service des Cap emploi (porté par PDL, le 7 octobre de 10h30 à 

12h) 

✓ Le service civique

✓ L’offre de service de l’apprentissage

✓ Handicap auditif et travail 

✓ Handicap psychique et travail 

✓ Handicap moteur et travail 

Chaque DTH a ouvert une action régionale à dimension nationale, cela permet de 
proposer 15 webinaires sur la période Avril 2021-Février 2022, environ deux par mois.

Les outils mobilisables pour instaurer et 
développer une politique RH inclusive

✓ L’écosystème du maintien dans l’emploi

✓ Les voies de recrutement des TH (porté par BZH : le 09/12 de 10h30 à 12h)

✓ Le conventionnement avec le FIPHFP

Tous les webinaires seront disponibles en replay. Un communiqué de presse et une page dédiée sur le site du FIPHFP seront consacrés

à ces actions.

http://www.fiphfp.fr/Le-FIPHFP/Actualites-du-FIPHFP/Le-FIPHFP-lance-en-2021-une-serie-de-webinaires-Handicap-et-emploi

